
育児・介護休業法に基づく情報公開

育児休業取得状況

３歳未満の子をもつ職員のうち、時短制度利用者の割合

男性 女性

分子 9人 51人

分母 12人 51人

取得率 75.0％ 100.0％

※対象期間：令和６年度（年度内に退職した職員は除外）

※分母（男性）：対象期間内に配偶者が出産した数

※分子（男性）：分母のうち育休を取得した数（令和７年度に取得予定者も含む）

※分母（女性）：対象期間内に出産した数

※分子（女性）：分母のうち育休を取得した数（令和７年度に取得予定者も含む）

男性 女性

分子 1人 34人

分母 41人 82人

取得率 2.4％ 41.5％

※20250401現在（休職中は除外）

※分母：３歳未満の子をもつ職員

※分子：時短制度、32時間常勤制度の利用者

利用者

0.5時間時短 5人

1.0時間時短 10人

1.5時間時短 13人

2.0時間時短 7人

32時間常勤 0人

対象施設：岡山済生会総合病院・岡山済生会外来センター病院・岡山済生会訪問看護ステーション岡山済生会看護専門学校・なでしこ保育園・県庁内診療所

３歳以上就学前までの時短制度（当院独自）の利用状況

※20250401現在（休職中は除外）

人数 8人
利用者

0.5時間時短 0人

1.0時間時短 5人

1.5時間時短 2人

2.0時間時短 1人

※3歳未満の時短制度を利用していた職員に限り、就学前までの時短制度延長を認める（2024.1~）


