
平成26年度  

「3～5年目の看護師を対象とした 
教育プログラム」 
に関する取り組み 

○小泉匡司 小坂ひとみ 後山紗往里 

 大脇浩香 佐藤真理子 藤原昌子   

 

専門看護師・認定看護師会 



脳卒中ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ認定看護師              

後山 紗往里                                          

（本館７階）  

手術看護認定看護師  

小泉 匡司        

（手術室）  
気軽に 

相談して下さいネ！ 

慢性疾患看護専門看護師  

佐藤 真理子        

（看護外来室） 

乳がん看護認定看護師  

岡本 直美       

（外科外来） 

がん性疼痛看護認定看護師 

畠 尚子           

（西館９階・緩和ｹｱﾁｰﾑ） 

 皮膚・排泄ケア 認定看護師        
藤原 昌子（外来・褥瘡管理
者）  前田 あけみ（本館9階）           

がん化学療法看護認定看護師       

竹井 淳子           

（外来） 

糖尿病看護認定看護師  

小坂 ひとみ      

（西館８階） 

感染管理認定看護師            

赤木 節子（感染制御室）               

五藤 輝之（内視鏡ｾﾝﾀｰ・感染制御室）  

透析看護認定看護師   

大脇 浩香          

（腎臓病ｾﾝﾀｰ） 

救急看護認定看護師    

森 真須美          

（看護管理室・救急ｾﾝﾀｰ） 

緩和ケア認定看護師   

前川 礼子          

（西館9階） 

専門看護師・認定看護師会 
専門看護師1名、認定看護師13名が活動しています 
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教育プログラムを企画した背景とねらい 

【 背景 】 
 ３～５年目の看護師は、チームリーダーや教育的な役割を担う大事な存在 
であるため専門的で高度な知識や技術（アセスメント力を含む）を必要とする。 
 そのため３～５年目の看護師が専門的で高度な知識や技術を習得できるよ 
うに、また教育的な役割を果たせるように専門看護師・認定看護師会で支援 
したいと考え、教育プログラムを企画した。 
 
【 ねらい 】  

 

専門的な知識や技術を習得できる学びの場を提供する 
専門的な知識や技術の習得を支援する際に“どうしてそう考えるの 
  か”“なぜそのようにするのか”といったアセスメント力も育めるように 
  支援する 
専門看護師・認定看護師に気軽に相談できる関係が築けるように 
  専門看護師・認定看護師の役割や活動をアピールする 
 
       



専門看護師・認定看護師会が企画した研修会① 

このような研修を 
企画しました！ 
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案内状を用いて、 
研修会への参加を 
呼びかけました！ 

来年度の研修会も企画中！ 
参加お待ちしております！ 

このようなバッジをつけて 
活動しています 

専門看護師 認定看護師 

専門看護師・認定看護師会が企画した研修会② 
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研修参加後のアンケート結果① 
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研修内容は理解できましたか 

人数 

１ 理解できた 
２ どちらかと言えば理解できた 
３ どちらかと言えば理解できなかった 
４ 理解できなかった 

参加者全員が研修内容を 
ほぼ理解できたとの回答で
した。 

・参加人数は98人でした。 
・経験年数3-5年目の方が 
 多く参加してくださいました。 
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今後の看護に活かすことができると 
思いますか 

人数 

１ そう思う 
２ こちらかと言えばそう思う 
３ どちらかと言えばそう思わない 
４ そう思わない 
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後輩への指導に活かすことができると 
思いますか 

人数 

１ そう思う 
２ こちらかと言えばそう思う 
３ どちらかと言えばそう思わない 
４ そう思わない 
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研修会を終えて、専門看護師・認定看護師へ 
相談しやすくなると思いますか 

人数 

１ そう思う 
２ こちらかと言えばそう思う 
３ どちらかと言えばそう思わない 
４ そう思わない 

研修参加後のアンケート結果② 

参加者のほとんどが 
 「今後の看護」 
 「後輩への指導」  
    に活かすことができるとの 
    回答でした。 



参加者の声 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 たくさんの学びを得ることができた 

 今後の看護実践に活かすことができると感じた 

 日頃の疑問などが明確になった 

 関心や興味をもって参加できた 

 もっと専門性の高い内容を学んでいきたい 

 スキルアップを目指したい 

 専門看護師や認定看護師に 

 相談しやすくなった 



＊専門性の高い幅広い知識や技術の習得を支援する
（理解を助ける）ことができる 

＊明日からの看護実践や後輩の指導にも活かすことが 

  できる研修内容である 

＊参加者の“学びたいという気持ち”を向上させることが 

  できる 

＊専門看護師・認定看護師の役割や強みをアピールで  

  き、相談しやすくなる関係作りの場になる 

 

 

 

 

 

 

 

まとめ 
 「3～5年目の看護師を対象とした教育プログラム」は 



専門看護師・認定看護師会からのメッセージ 

• 専門看護師・認定看護師会が企画する研修会が、み
なさんのスキルアップの手助けとなり、臨床現場での
「看護の質の向上」にお役に立てればと考えていま
す。 

 

• 専門看護師・認定看護師の活動や役割について関
心や興味がある方は、ぜひ私たちとともに活動しませ
んか？私たちは仲間が増えることを望んでいます。 

 

• いつでもお気軽にお声かけください。 
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